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»Tut gut!“-Angebot unterstiitzt Betriebe bei der Gesundheitsforderung

LR Eichtinger: Mitarbeiter beim Gesundbleiben fordern und fir ein
positives Betriebsklima sorgen

Niederdsterreichs Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer verbringen einen groBen Teil
ihrer Lebenszeit am Arbeitsplatz. Die Gesundheit genau deshalb und genau dort zu
férdern, ist eine von vielen MaBnahmen der ,Tut gut! Gesundheitsvorsorge. ,Betriebliche
Gesundheitsférderung unterstitzt die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aktiv dabei, gesund
zu bleiben und schafft sichere, anregende und angenehme Arbeits- und
Lebensbedingungen. Die Poolmanufakiur Leidenfrost zeigt vor, wie es geht. Das
Unternehmen ist bereits seit sechs Jahren ein Paradebeispiel in Sachen betrieblicher
Gesundheitsférderung”, zeigt sich Landesrat Martin Eichtinger im Rahmen eines
Betriebsbesuchs am Unternehmensstandort in Eggenburg begeistert.

,Die Gesundheit unserer Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer liegt mir persdnlich
besonders am Herzen, da sie das Ruckgrat und das Kapital unseres Unternehmens sind.
Wir haben daher zahlreiche Angebote fiir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter geschaffen®,
so Hans Poinstingl, Geschaftsfihrer der Poolmanufaktur Leidenfrost.

Das mit der Belegschaft gemeinsam erarbeitete Angebot zur Dbetrieblichen
Gesundheitsférderung der Poolmanufaktur Leidenfrost beinhaltet unter anderem taglich
frisches Obst, die Mdglichkeit zur Teilnahme an Wirbelsdulengymnastik, ein ,Frischluft-
Bankerl* zum Durchatmen und Pause machen, die Méglichkeit zur Teilnahme an der
betrieblichen  Vorsorgeuntersuchung und  diverse  Schulungs-, Aus- und
Weiterbildungsméglichkeiten,  gemeinsame  Aktivitaiten  zur  Steigerung  der
Mitarbeiterzufriedenheit und des Teambuildings (Firmenkegeln, Familientag, Grillfest)
sowie einen Newsletter.

Im Rahmen dieser Aktion konnten die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Poolmanufaktur
Punkte sammeln und tolle Preise bis hin zu einem Kostenzuschuss fir den Kauf eines E-
Bikes gewinnen. So wird das Personal ermutigt, an gesundheitsférdernden MaBnahmen
teilzunehmen und dadurch das eigene Wohlbefinden zu steigern. ,Neben Gemeinden,
Schulen und Kindergarten setzen wir bei ,Tut gutl' auch einen starken Fokus auf
Gesundheitsférderung in Betrieben“, so Sabine Benczur-Juris, stellvertretende
Geschéftsfiihrerin von , Tut gut!®.

Das Betriebsklima erfolgreich zu férdern ist Ziel des ,Tut gut!“-Programms ,Gesunder
Betrieb“. Aktuell werden rund 60 Betriebe und Gemeindebetriebe in Niederdsterreich
betreut. Ein ,gesundes Betriebsklima®“ ist eine wesentliche Voraussetzung fir ein
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gesundes und erfllltes Leben im Allgemeinen. Die Beraterinnen von ,Tut gut!
unterstliitzen die Betriebe mdglichst effektiv und ressourcenschonend, die Gesundheit und
Arbeitsfahigkeit der Mitarbeitenden zu fordern. Dazu zahlen beispielsweise auch Burn-
Out-Pravention oder alternsgerechtes Arbeiten. Die individuellen Gegebenheiten und
Bedurfnisse des Betriebes werden dabei ganz gezielt beriicksichtigt.

Informationen und Ruckfragen unter ,Tut gut!, Mag. Thomas Klemm, Leiter Bereich
Kommunikation bei ,Tut gut!" Gesundheitsvorsorge GmbH, Telefon +43 2742 9011 —
14200, E-Mail thomas.klemm@noetutgut.at, http:/www.noetutgut.at,
http:/noetutgut.at/gesunder-betrieb
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